
数智财会微专业招生简章

技术赋能·专业精进·素养融合 ｜ 复合型数智财会人才培养

一、培养目标

本微专业以习近平新时代中国特色社会主义思想为指

导，坚持立德树人根本任务，遵循“技术赋能、专业精进、

素养融合”的培养路径，着力培养德智体美劳全面发展的复

合型、应用型财会人才。本微专业面向全校非会计学院学生

招生，立足数字经济与企业数字化转型需求，聚焦数智财税

工具、财务数据处理、ERP 系统应用、风控合规基础、财务

尽职调查等实用能力，帮助不同学科背景的同学掌握数智化

背景下会计与财务领域的核心理论与实务技能，打破学科壁

垒，补齐经管通识短板，增强就业竞争优势，适配各类企业

数智化运营所需的复合型人才。

二、课程设置

微专业总学分 12 学分，修读期限为 2 个学期。课程体系

涵盖财会职业素养、智能风控、数据建模、智能审计、尽职

调查及 ERP 综合应用，强化“理论+实验+上机+实践”多维

训练。

数智财会微专业课程设置一览表

序号 课程名称
学分

数

总学

时

理

论

实

验

上

机

实

践

考核方

式

开课

时间

1
财会职业素养

与数智传播
2 32 8 — — 24 考查

第 1

学期

2
智能风控与税

务合规治理
2 32 16 — — 16 考查

第 1

学期

3 尽职调查实务 2 32 10 — 10 12 考查
第 1

学期
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4

Excel 财务建

模：从数据到

商业洞察

2 32 10 — 10 12 考查

第 2

学期

5 智能审计应用 2 32 10 — 10 12 考查
第 2

学期

6
ERP 业财一体

综合应用
2 32 10 8 14 — 考查

第 2

学期

注：总学分 12 学分，修完 6 门课程且考核合格即可获得微专业结业证书。

三、招生对象及要求

1. 招生对象

面向贵州商学院全日制本科二年级、三年级的在校学

生，尤其鼓励金融学、投资学、税收学、计算机科学与技

术、大数据管理、工商管理、市场营销、物流管理、人力资

源管理等相关专业同学申报。

2. 申请条件

 身心健康，能够适应高强度的课程学习与企业实践任

务；

 学业基础扎实，绩点（GPA）排名位列班级前 50%；

 品行端正，在校期间无任何违纪处分记录，遵守学术规

范与职业道德；

 对企业数字化运营、财务数据应用、财税合规管理有浓

厚兴趣，具备良好学习能力与团队协作精神；

 学生及家庭均已充分了解本微专业的培养模式、管理要

求及可能存在的学业与时间冲突，并予以支持。

3. 选拔流程



 信息发布：每学年 5-6 月份通过贵州商学院会计学院官

网及学院公告栏等发布招生简章，举办线上线下宣讲会

解读培养方案；

 报名申请：符合条件的学生按规定提交个人申请材料

（标准模板），完成报名程序；

 初步筛选：评审工作组基于综合素质等多维度综合评

议，按不超过 1:1.5 的比例确定面试人选；

 面试评议：逻辑思辨能力、专业应用潜质、职业志向、

抗压能力及与培养理念的契合度；

 学生录用：结合简历与面试表现确定拟录取名单，公示

无异议后正式录取。

4. 学业要求与证书

 需在 2 个学期内修满 12 学分，完成全部课程所有环节

（含实践项目）；

 严格遵守学习纪律，单门课程无故缺勤超 1/3 学时取消

考核资格；

 课程考核采用过程性评价，完成所有培养环节且成绩合

格，可获得学校颁发的“数智财会微专业结业证书”。

四、培养特色与优势

 产教融合：引入企业真实案例与数智化财务平台，强化

ERP、智能审计、财务建模实操；

 跨学科赋能：打破学科壁垒，助力非财会专业学生快速

掌握财会核心技能与数字化工具；

 高适应性：培养兼具数据思维、风控意识与商业洞察力

的复合型人才，拓宽就业与深造渠道。

 双师团队：团队有 3 名注册会计师，由会计学院骨干教

师及行业实务专家联合授课，真实项目驱动教学。

五、咨询与联系方式

主办学院：贵州商学院会计学院

咨询电话：18302579094（微专业项目组）

联系老师：赵老师（工作日 9:00-12:00，14:00-17:00）



报名时段：每年 5 月-6 月（具体以当年通知为准）

贵州商学院会计学院

2025 年 5 月
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